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ZARZĄDZENIE Nr 43 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ T SPORTU 


3 À z dnia 31 grudnia 1981 r. 


w sprawie powoływania i zasad działania ośrodków szkolenia olimpijskiego. 


Na podstawie $ 1 ust. 2 pkt 5 lit. e oraz ust. 3 pkt 2 rozporządzenia $ 3. 
Rady Ministrów z dnia 12 lipca 1978 r. w sprawie szczęgółowego 
zakresu działania Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu W ośrodku szkoleni są zawodnicy: 


(Dz. U. Nr 18, poz. 82) zarządza się, co następuje: 1) kadry narodowej seniorów, 
SA 2) kadry narodowej juniorów, 
` ; 3) rezerwy kadry narodowej. 

Ośrodek szkolenia olimpijskiego, zwany dalej „„ośrodkiem””, jest 
powoływany celem prowadzenia szkolenia sportowego zawodników 
` indywidualnych dyscyplin olimpijskich i stanowi integralną część 
klubu sportowego, w którym działa. Klub sportowy, przy którym powoływany jest ośrodek zapewnia 

w szczególności: 


E $ 4. i 


b 1) bazę i urządzenia specjalistyczne odpowiadające wymogom no- 
1. Ośrodek powołuje polski związek SEORÓWY, w porozumieniu woczesnego treningu sportowego, 
z klubem sportowym. 2) właściwą opiekę socjalno-bytową, szczególnie w zakresie zakwa- 
2. Powołanie ośrodka wymaga uzgodnienia z organem admini- terowania i zorganizowanego wyżywienia, 
stracji państwowej stopnia wojewódzkiego właściwym ze względu na . 3) kadrę szkoleniową o wysokich kwalifikacjach fachowych, lekarzy 
„siedzibę klubu sportowego oraz uzyskania zgody Głównego Komitetu i pracowników odnowy biologicznej oraz personel administra- 


ij 


Kultury Oce i Sportu. cyjno-techniczny. 


Bibl. Japielt. 


ZN - k F c 
Dz. Urz. GKKFiS Nr 1 7, 


str. 2 


$ 5, 


1. Polski związek sportowy ustala założenia programowe pracy 
szkoleniowej ośrodka, O ich realizację i ocenia uzyskiwane 
efekty. 


2. Do zadań polskiego związku sportowego w szczególności należy: ` 


1) ustalanie w porozumieniu z klubem sportowym imiennego składu 
zawodników, * 

2) zatwierdzanie kadry szkoleniowej, 

3) planowanie i przyznawanie środków finansowych oraz ich roz- 
liczanie, 

4) udzielanie pomocy w zakresie ITEN w sprzęt i urządzenia 
oraz w sprawach modernizacji i rozbudowy bazy. 


$ 6. 


1. Działalność ośrodka finansowana jest przez klub sportowy. 


2. Polski związek sportowy przyznaje pomoc finansową na dzia- 
łalność ośrodka na zasadach określonych w odrębnym trybie przez 
Główny Komitet:Kultury Fizycznej i Sportu. 

3. Pomoc finansowa, o której mowa w ust. 2, może być przezna- 
czona na pokrycie kosztów związanych z procesem) szkolenia zawod- 
ników zakwalifikowanych do ośrodka, a w szezególności na: 


1) zakwaterowanie, 

2) wyżywienie, 

3) pomoc w nauce, 

4) zatrudnienie kadry szkoleniowej „lekarzy i pracowników odnowy 
biologicznej oraz personelu administracyjno-technicznego, 


5) zwrot utraconych zarobków, 
6) inne wydatki związane z realizacją Ada szkoleniowych. 
4. Zawodnicy szkoleni w ośrodku mogą otrzymywać wyżywienie 
weage stawek stosowanych na zgrupowaniach kadry narodowej. 
5. Limity zatrudnienia, funduszu płac, funduszu na podróże 
Aażbówe dla klubu sportowego, prowadzącego ośrodek ustala :organ 
administracji państwowej stopnia wojewódzkiego. 


AKA 


. W przypadku stwierdzenia niewłaściwej działalności organizacyj- 


nej, szkoleniowej lub finansowej organ administracji państwowej 
stopnia wojewódzkiego może czasowo zawiesić działalność ośrodka 
a polski związek sportowy w trybie przewidzianym. dla powołania 
ośrodka podjąć decyzję o jego likwidacji. A 


` § 8. 
Traci moc zarządzenie nr 32 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Sportu z dnia 15 listopada 1979 r. w spra- 


mie powoływania i zasad działania ośrodków szkolenia olimpijskiego 
(Dz. Urz. GKKFiS Nr. 5, poz. 18). 


§ 9. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 1982 r, 


Przewodniczący Komitetu: Marian Renke 


ZARZĄDZENIE Nr- 44 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU 


z dnia 31 grudnia 1981 r. 


w sprawie ustalania cen i opłat w zakresie kultury fizycznej. 


7 


Na podstawie $ 10 ust. 13 i $ 11 uchwały nr 271 Rady Ministrów 
z dnia 25 listopada 1974 r. w sprawie właściwości organów do usta- 
lania .cen oraz trybu postępowania przy ich ustalaniu (Monitor 
Polski Nr 40, poz. 233; z 1975 r. Nr 19, poz. 118) zarządza się, co 
następuje: 


Á i $ 1. 


A 


1. Zarządy stowarzyszeń posiadających osobowość prawną oraz 

kierownicy zakładów i jednostek budżetowych działających w za- 
_ kresie YCY, fizycznej, zwanych dalej „jednóstkami organizacyj- 
nymi” ”, ustalają: « 

1) ceny biletów wstępu na imprezy sportowe, 

2) ceny usług świadczonych przez jednostki organizacyjne, 

3) opłaty za odznaki sportowe. N 

_2. Postanowienia ust. l nie stosuje się przy ustalaniu opłat za: 


' 1) przeprowadzenie egzaminu i wystawienie karty pływackiej oraz ` 


specjalnej karty pływackiej, | a 
2) przeprowadzenie egzaminu na stopień żeglarski oraz motoro- 
wodny, 
. 3) wystawienie patentu żeglarskiego oraz motorowodnego, 
4) wystawienie sportowej książeczki żeglarskiej. 


g2. 


Kalkulacja ceny lub opłaty powinna uwzględniać: 

1) koszty własne (organizacji imprez, świadczenia usług, eksploa- 
tacji obiektów i urządzeń; utrzymania wypożyczalni sprzętu itp.) 
wynikające z racjonalnej i oszczędnej gospodarki, s 

2) atrakcyjność i rangę imprezy i usługi, 

3) popularyzację imprez, usług, obiektów i sprzętu na danym 
terenie, 

4) inne uwarunkowania społeczne. 


, $ 3. 


1. Ceny biletów wstępu na imprezy cportowe powinny być zróż- 
nicowane odpowiednio do miejsca na widowni i uzależnione od 
wielkości i charakteru obiektu. 

2. Bilety wstępu na imprezy sportowe są drukami _ścislego za- 
rachowania i podlegają ewidencji oraz rozliczeniu. 

3. Na biletach wstępu na imprezy sportowe powinny być uwi- 
docznione: 

1) stempel organizatora imprezy, 
2) numeracja kolejna, 


- Dz. Urz. GKKFiS Nr 1 
= Pd 
3) data imprezy, 
4) cena, 
5) wysokość dopłaty na ASA fundusz rozwoju kay fi- 


zycznej i sportu, 
6) nadruk „bezpłatny”” na Kiljach rozprowadzanych bezpłatnie. 


4. 


1. Do bezpłatnego wstępu na imprezy sportowe mają prawo: 
1) członkowie Głównegó Komitetu Kultury Fizycznej * Sportu, 
2) osoby odznaczone odznakami „,Zasłużony Działacz Kultury Fi- 

zycznej”” i „Zasłużony Mistrz Sportu”, w zakresie unormowanym 

zarządzeniem nr 7 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Sportu z dnia 3 czerwca 1980 r. w sprawie zasad 
i trybu nadawania odznak „,,Zasłużonego Działacza Kultury 

Fizycznej” i „„Zasłużonego Mistrza PROW (Dz. Urz. GKKFiS 

Nr 3, poz. 5), 

3) osoby imiennie upoważnione przez EA TAEA Głównego 

Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu. 

2. Terenowe organy administracji państwowej stopnia woje- 
wódzkiego mogą wydawać imienne upoważnienia do bezpłatnego 
wstępu na imprezy sportowe o zasięgu lokalnym. 


N 


PEER EN ie 


1. Prawo do nabycia ulgowych biletów wstępu na imprezy spor- 
* towe przysługuje: 
1) studentom, młodzieży ie szkół średnich i i RO ych) 
2) żołnierzom służby czynnej, 
3) emerytom'i rencistom. 


t x 


2. Ulgowe ceny biletów wstępu na imprezy sportowe wynoszą 
50% cen biletów normalnych. 

3. Jednostka organizacyjna — w uzgodnieniu z terenowym orga- 
nem administracji państwowej stopnia wojewódzkiego może: 
1) określić limit ilości ulgowych i bezpłatnych biletów wstępu na 
_ daną imprezę sportową, 
2) nie wprowadzać sprzedaży biletów ulgowych. 
_ 4. Uzgodnienia, o których mowa w ust. 3, nie dotyczą Central- 
nego Ośrodka Sportu i polskich związków sportowych. 

5. Jednostka organizacyjna może stosować abonamenty roczne 
lub sezonowe, których cena powinna być kalkulowana w wysokości 


40—80% sumy opłat za wszystkie imprezy sportowe objęte abo-. 


namentem. 


b USNO: 


1. Ustalanie wysokości opłat za najem obiektów 'i urządzeń 
sportowych następuje w drodze umowy pomiędzy jednostką za- 
rządzającą obiektem lub urządzeniami sportowymi a jednostka 
wynajmującą. 


> 


2. Umowa najmu powinna zawierać wzajemne zobowiązania 
stron, a w szczególności: 
1) okres najmu, 
2) cel najmu, 
3) zakres obsługi i świadczenia, i 
4) wysokość opłaty, 
5) obowiązki wynajmującego i najemcy . 


3. Przy ustalaniu opłat za najem obiektów sportowych i rekre- 
acyjnych należy stosować ich zróżnicowanie, które powinno prefe- 
rować cele szkoleniowe i masową kulturę fizyczną. 


T. 


1. Ceny opłat za wypożyczenie sprzętu sportowego powinny być 
ustalane na podstawie: 


str 3 


Poz. 2 


1) cen zakupu sprzętu, ; 
2) kosztów konserwacji, napraw i Road ie działalności, 
3) stopnia zużycia sprzętu. 


2. Wysokość opłat pobieranych przez wypożyczalnie powinna być - 

uwidoczniona w cenniku znajdującym się w miejscu dostępnym dla 
wypożyczających. ý . 
3. Jednostki organizacyjne mogą stosować zniżki od opłat za 
wypożyczenie sprzętu sportowego, celem zwiększenia stopnia wy- 
korzystania sprzętu oraz aktywizacji swej działalności. Stosowanie 
zniżek powinno być związane z sezonem, ilością dni wypożyczenia. 
i rodzajem odbiorców. 


§ 8, 


€ AA 
Wypożyczalnia ma prawo domagać się od wypożyczającego: 

1) odszkodowania odpowiadającego równowartości wypożyczonego 
sprzętu i utraconych przez wypożyczalnię wpływów za wypo- 
życzenie w przypadku zniszczenia lub zagubienia sprzętu, 

2) dokonania naprawy przez wypożyczającego na jego koszt w obu- 
stronnie ustalonym terminie i zrekompensowania utraconych 
przez wypożyczalnię w okresie naprawy lub zwrotu kosztów 
naprawy poniesionych przez wypożyczalnię a j 
o 50% w przypadku uszkodzenia sprzętu, 

3) opłaty dodatkowej w wysokości 50% za każdy dzień zwłoki ` 
w przypadku niedotrzymania terminu zwrotu sprzętu, 

4) zabezpieczenia w formie podpisanej deklaracji o konieczności | 
odpowiedniej ochrony wypożyczonego sprzętu i zobowiązaniu 
się do. pokrycia wszystkich odszkodowań, o których mowa 
w pkt 1—3, 

5) w wyjątkowych przypadkach zabezpieczenia finansowego. 


§ 9. 


Kontrolę prawidłowości ustalania cen i opłat w dziedzinie kultury 
fizycznej sprawują właściwe organy administracji państwowej nad- 
zorujące działalność jednostek organizacyjnych. 


A $ 10. 


Tracą moc w zakresie kultury fizycznej i sportu: 


1) zarządzenie nr 47 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury 
Fizycznej i Turystyki z dnia 6 listopada 1973 r. w sprawie usta- 
lania opłat za wypożyczenie sprzętu turystycznego i sportowego 
(Dz. Urz. GKKFiT Nr 7, poz, 42; z 1974 r. Nr 6, poz. 28), 


2) zarządzenie nr 60 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kul- 


tury Fizycznej i Turystyki z dnia 29 listopada 1973 r. w sprawie 
dopłat na rzecz funduszu rozwoju kultury fizycznej za wynajem 
obiektów i urządzeń sportowych w celach widowiskowych oraz 
wypożyczanie sprzętu sportowego i dopłat do biletów na impre- 
zy sportowe na rzecz funduszu rozwoju kultury fizycznej i Pol- 
skiego Komitetu Olimpijskiego (Dz. Urz. GKKFiT Nr 2, poz. 6), 

3) zarządzenie nr 19 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Sportu z dnia 13 czerwca 1979 r. w sprawie 
cen biletów wstępu na imprezy sportowe i dopłat do tych biletów 
(Dz. Urz. GKKFiS Nr 3, poz. 9), FS 


4) zarządzenie nr 28 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Sportu z dnia 18 września 1979 r. w sprawie 
zasad eksploatacji i wysokości oplat za najem obiektów sporto- 
wych (Dz. Urz. GKKFiS Nr' 4, poz. 14). 

$ 11. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 1982 r., 


Przewodniczący Komitetu: Marian Renke 


a 


Dz. Urz. GKKFiS Nr 1 str.“ 


ZARZĄDZENIE Nr 45 - 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU 


z dnia 31 grudnia 1981 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie należności za czas krajowych podróży związanych z imprezami sportowymi. 


Na podstawie $ 1 ust. 2 pkt 2 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 12 lipca 1978 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu (Dz. U. Nr 18, 
poz. 82) zarządza się, co następuje: 


§ 1. 


W zarządzeniu nr 14 Przewodniczącego Głównego Komitetu 
Kultury Fizycznej i Sportu z dnia 2 czerwca 1981 r. w sprawie 
należności „za czas krajowych podróży związanych z imprezami 
sportowymi, zmienionym zarządzeniem nr 27 Przewodniczącego 
: Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu z dnia 23 września 
1981 r. wprowadza się następujące zmiany: 


1) w $ 11 ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„„l)- na zgrupowaniach kadry narodowej, zawodach o Mistrzostwo 
Polski, zawodach i zgrupowaniach I Ligi — najwyżej o 140%, 
to jest do 240 zł”, > 

2) w $ 19 pkt 1 wyrazy: „do dnia 31 grudnia 1981 r.”, zastępuje 

się wyrazami: „do dnia 30 czerwca 1982 r.”. 


5 2. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 1982 r. 
© . 
Przewodniczący Komitetu: wz. Bogusław Ryba 


Zastępca Przewodniczącego 


_ ZARZĄDZENIE Nr 3 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU 


z dnia 4 lutego 1982 r. 


w sprawie organizacji i zakresu działania ośrodków sportu i rekreacji. 


Na podstawie $ I ust. 3 pkt 12 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 12 lipca 1978 r. w spiawie szczegółowego zakresu działania 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu (Dz. U. Nr 18, 
poz. 82) zarządza się, co następuje: 


SALE 


1. Ośrodek Sportu i Rekreacji, zwany dalej „„środkiem””, powo- 
łuje właściwy terenowo organ administracji państwowej, zwany 
dalej „organem powołującym”*. 


2. Ośrodki mogą być wojewódzkie, miejskie, dzielnicowe, miejsko- ; 


-gminne, gminne, a w uzasadnionych przypadkach óśrodki między- 
gminne. 


3. Nadzór nad ośrodkiem sprawuje organ powołujący. 


$ 2. 


Organ powołujący może powołać ośrodek jeżeli na terenie jego 


działania funkcjonują co najmniej trzy podległe mu obiekty sporto- 
we, rekreacyjne lub kompleks takich obiektów oraz przemawiają 
za tym względy społeczne i ekonomiczne. 


$ 3. ~ 


1. Ośrodek może tworzyć oddziały. 

2. Utworzenie oddziału uzależnione jest od istnienia bazy ma- 
terialnej stanowiącej podstawę działania oddziału i wymaga akcep- 
tacji organu powołującego. 


-~ 


8 4. 


` 


` Do zakresu działania ośrodka należy w szczególności: 

1) programowanie i realizacja wszelkich usług z zakresu sportu 
i masowej kultury fizycznej, przy ścisłym współdziałaniu z orga- 
nizacjami kultury fizycznej i sportu, i 

2) udostępnianie bazy sportowej i rekreacyjnej według zapotrzebo- 
wania społecznego, 

a) klubów i związków sportowych, 
` b) organizacji kultury fizycznej, 
c) innych organizacji społecznych i zawodowych, 
d) osób indywidualnych, 

3) prowadzenie działalności propagandowej i reklamowej z zakresu 

działania ośrodka, 


4 


— 


właściwa eksploatacja, konserwacja i rozbudowa bazy sportowej 

_ i rekreacyjnej na terenie swego działania, 

5) prowadzenie działalności służącej upowszechnianiu kultury fi- 
zycznej i sportu oraz prawidłowemu funkcjonowaniu i rozwojowi 
ośrodka, a mianowicie: 

a) hotelarsko-gastronomicznej, 

b) usług transportowych, 

c) brygad remontowo-budowlanych, 

d) wypożyczalni sprzętu sportowego i turystycznego, 
e) naprawy sprzętu sportowego i turystycznego; 

6) prowadzenie innej działalności gospodarczej celem pozyskiwania 

środków na rozszerzenie działalności ośrodka w zakresie upow= 

szechniania kultury fizycznej. i X 


= 
\ 


Dz. Urz. GKKFiS Nr 1. 


EJ 06 
/ 
Strukturę organizacyjną, zakres działania i regulamin organiza 
cyjny ośrodka ustala dyrektor ośrodka, a zatwierdza organ po- 
wołujący. 


8 6. 


Dyrektora ośrodka powołuje i odwołuje organ powołujący. 


8 7. 


Zasto ców dyrektora i głównego 1e iegowego ośrodka powołuje 
i odwołuje dyrektor ośrodka. 


I 
1. Ośrodek jest zakładem budżetowym. 


2. Ośrodek może otrzymywać dotacje. 
3. Gospodarkę finansową ośrodka określają odrębne przepisy. 


8 9. 


~ l. Przy ośrodku może działać rada społeczna użytkowników, 
zwana dalej „radą społeczną”, jako organ opiniodawczo-doradczy, 
ustanowiona przez organ powołujący, o którym mowa w § 1 ust. 1. 


str. 


Poz. 4—5 


5” o 


2. Do zakresu działania rady społecznej ośrodka należy: 
1) zgłaszanie wniosków dotyczących działalności programowej, j 
ekonomicznej i organizacyjnej ośrodka, 
2) wyrażanie opinii w sprawie stosowanych odpłatności za wynajem 
obiektów dla organizacji kultury fizycznej i osób indywidualnych, 
3) reprezentowanie wobec kierownictwa ośrodka interesów jego 
użytkowników. 


$ 10. 
Zasady zatrudnienia i wynagradzania pracowników ośrodka okre 
ślają odrębne przepisy. : 
$ 11. 


Traci moc zarządzenie nr 40 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 12 czerwca 1975 r. w spra- 
wie ośrodków sportu i rekreacji, podporządkowanych terenowym 
organom administracji państwowej (Dz. Urz. GKKFiT Nr 5, poz. 24). 


§ 12. 


A 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


Przewodniczący Komitetu: Marian Renke 
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ZARZĄDZENIE Nr 4 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU 


z dnia 5 lutego 1982 r. i . x 


w sprawie zasad udzielania dodatkowych dni wolnych od pracy pracownikom niektórych organizacji społecznych kultury fizycznej i sportu. 


Na podstawie § 2 ust. 1 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 

18 grudnia 1981 r. w sprawie czasu pracy i zasad wprowadzania 

- w uspołecznionych zakładach pracy dodatkowych dni wolnych od 

pracy w 1982 r. (Dz. U. Nr 31, poz. 176) w porozumieniu z Ministrem 
Pracy, Płac i Spraw Socjalnych zarządza się, co następuje: 


AR 


, Zarządzenie stosuje się do pracowników, których czas pracy 
w dniu 31 grudnia 1981 r. wynosił 40 godzin tygodniowo, zatrud- 
nionych w: 

1) Polskim Komitecie Olimpijskim, 

2) Zarządzie Głównym Towarzystwa”Krzewienia Kultury Fizycznej, 

3) Radzie Głównej Zrzeszenia ,,Ludowe Zespoły Sportowe”, 

4) Zarządzie Głównym Akademickiego Związku Sportowego, 

5) Zarządzie Głównym Szkolnego Związku Sportowego, 

6) Radzie Głównej Zrzeszenia Sportowego Spółdzielczości Pracy 
„Start. 


g 2. 


Zarządzenie nie ma zastosowania do pracowników jednostek wo- 
jewódzkich i ogniw podstawowych, R ERC o których mowa 
w $ 1. 


$3. 
1. Ustala się dla pracowników, o których mowa w $ 1, czas pracy 


w wymiarze średnio 40 godzin na tydzień przy nieprzekraczalnej 
normie, 8 godzin dziennie. 


2. Rozkład czasu pracy i terminy dni wolnych od pracy ustalają 
Zarządy Główne organizacji, o których mowa w $ 1. 

3. Zaleca się przyjęcie czterotygodniowego okresu rozliczeniowego 
obejmującego trzy tygodnie pracy pięciodniowej oraz jeden tydzień 
pracy sześciodniowej. 


8 4. 


l. Pracownikowi, który na polecenie kierownika zakładu pracy, 
pracował w dniu wyznaczonym jako dodatkowy dzień wolny od 
pracy — przysługuje wolny dzień od pracy w innym wyznaczonym 
z góry terminie. 


2.. Pracownik, który nie otrzymuje w zamian innego dnia wolnego - 


„od pracy, w innym wyznaczonym z góry terminie, przysługuje za 


każdą godzinę pracy, wykonywanej w dniu wyznaczonym jako 
dodatkowy dzień wolny od pracy oprócz normalnego wynagrodze- 
nia — dodatek w wysokości 100% -wynagrodzenia wynikającego 
z osobistego zaszeregowania pracownika. 


8 5. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


W porozumieniu: Przewodniczący Komitetu: Marian Renke 
Minister Pracy, Płac 

i Spraw Socjalnych 

wz. Józef Bury 

Podsekretarz Stanu 


- Dz. Urz. GKKFiS Nr 1 | 
R L+ y n 1 


-orientację”” 


str. 
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ZARZĄDZENIE Nr 5 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU 


z dnia 9 marca 1962 r. 


w sprawie nadania Polskiemu Związkowi Lekkiej Atletyki uprawnień organizacji wiodącej w zakresie dyscypliny sportowej „bieg na orientację”. 


Na podstawie $ 1 ust. 2 pkt 4i5 rozporządzenia Rady Ministrów 


z dnia 12 lipca 1978 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu (Dz. U. Nr 18, 
poz. 82) zarządza się, co następuje: 


$ 1. 

Pod pojęciem dyscypliny sportowej „bieg na orientację?” rozumie 
się uczestnictwo w Zawodach lokalnych, krajowych i zagranicznych, 
przewidujących współzawodnictwo o zwycięstwo w grupach wieko- 
wych, ustalonych przez organizacje krajowe i międzynarodowe, 


polegających na odnajdywaniu w jak najkrótszym czasie, umiesz- 
czonych w terenie i zaznaczonych na mapie punktów kontrolnych. 
j / | 


§ 2. 
1. Rolę organizacji wiodącej w dyscyplinie sportowej „bieg na 
powierza się Polskiemu Związkowi Lekkiej Atletyki. 
2. Organizacja wiodąca uprawniona jest do zajmowania się cało- 
kształtem spraw dyscypliny sportowej ,,bieg na orientację”, a w 
gólności w zakresie: 
1) wydawania regulaminów i przepisów sportowych, 
2) ustalania systemu zawodów, 
3) określania norm oraz ustalania i nadawania klas sportowych, 
4) szkolenia oraz nadawania uprawnień organizatorom, instrukto- 
rom i sędziom, 
5) powoływania kadry narodowej, 
6) reprezentowania kraju w międzynarodowych federacjach. 
3. Uprawnienia, o których mowa w ust. 2, organizacja wiodąca 
realizuje z zachowanien: obowiązujących w tym zakresie przepisów. 


§ 3. 
Organizacja wiodąca udziela w ramach przyznanych uprawnień 
pomocy instytucjom i organizacjom śpołecznym w zakresie rozwoju 


SZCZE- 


, dyscypliny sportowej „bieg na orientację”. 


g 4. 


1. W celu skoordynowania działalności w zakresie „biegów na 
orientację” z innymi imprezami na orientację, Zarząd Polskiego 
Związku Lekkiej Atletyki powoła stałą komisję problemową, w skład 
której wejdą przedstawiciele"organizacji i instytucji zainteresowa- 
nych tą problematyką. 


2. Organizację wównętrzną i szczegółowy zakres działania komisji, 
o której mowa w ust. 1, określi regulamin zatwierdzony przez Zarząd 
Polskiego Związku Lekkiej Atletyki. 


8. W celu zapewnienia obsługi działalności komisji, o której 
mowa w ust. 1, Rada Główna Zrzeszenia Sportowego Spółdzielczości 
Pracy „,Start”'*eprzekaże z dniem 1 marca 1982 r. jeden etat wraz 
z obsadą personalną do Polskiego Związku Lekkiej Atletyki, z za- 
chowaniem dotychczasowych warunków określonych umową o pracę. 


8 5. 


'Traci moc zarządzenie nr 26 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 22 listopada 1977 roku 
w sprawie nadania Z1zeszeniu Sportowemu Spółdzielczości Pracy 
„Start uprawnień organizacji wiodącej w zakresie dyscypliny 


sportowej „bieg na orientację?” (Dz. Urz. GKKFiT Nr 8, poz. 24). 


$ 6. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


Przewodniczący Komitetu: wz. Bogusław Ryba 


. Zastępca Przewodniczącego 
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ZARZĄDZENIE Nr 11 ' ; ! 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I SPORTU 


z dnia 27 kwietnia 1982 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników zatrudnionych w obiektach sportowych i rekreacyjnych. 


Na podstawie $ 1 ust. 3 pkt 13 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 12 lipca 1978 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu (Dz. U. Nr 18, poz. 
82) oraz uchwały nr 141/76 Rady Ministrów z dnia 2 lipca 1976r. 
w sprawie zasad wynagradzania pracowników kuliury fizycznej, 


turystyki i wypoczynku — zarządza się, co następuje: 


SSE 


W zarządzeniu nr 38 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Turystyki z dnia 29 września 1976 r. w sprawie 


zasad wynagradzania pracowników zatrudnionych w obiektach 

sportowych i rekreacyjnych (Dz. Urz. GKKFiT Nr 6, poz. 26; 

z 1977 r. Nr 3, poz. 13; z 1981 r. Nr 1, poz. 2; z 1982 r. Nr 2, poz. 1) — 

wprowadza się następujące zmiany : 

1) $ 9 otrzymuje brzmienie: 

„l. Za długoletnią pracę pracownikowi przysługują nagrody 

jubileuszowe w wysokości: 
1) 75% miesięcznego wynagrodzenia za 25-letnią pracę, 
2) 100% miesięcznego wynagrodzenia za 30-letnią pracę, 
3) 150% miesięcznego wynagrodzenia za 35-letnią pracę, 
4) 200% miesięcznego wynagrodzenia za 40-letnią pracę. 


o TINTE S "3 R 


Dz. Urz. GKKFiS Nr 1 


2) 


* 


4) 


5) 


6) 
1) 


str. 7 


2. Ustalanie okresów aada aeoe nabycie uprawnień do 
nagrody jubileuszowej oraz jej obliczanie i wypłacanie 
następuje według zasad określonych w uchwale nr 138 Rady 


Ministrów z dnia 22 września 1978 r. w sprawie ustalania / 


okresów pracy i innych okresów uprawniających do nagrody 
jubileuszowej oraz zasad jej obliczania i wypłacania (Mo- 
nitor Polski Nr 35, poz. 132)”, 

w $ 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 


„Za wieloletnią pracę przysługuje dodatek zwany dalej dodatkiem 
za wysługę lat, w wysokości: 


po 5 latach pracy 5% płacy zasadniczej 
po 6 R 6% —— 
po 7 W WYŻ —— 
po 8 = 895 —— 
po 9 —— 9% —— 
po 10 —— 10% —— 
po 11 —» 11% —— 
po 12 ==. 12% —— 
po 13 —— 13% —— 
"po 14 —" 14% - —— 
po 15 A. 15% —— 
po 16 —— 16% —— 
pol n -= 17% TEDE 
po 18 -= —*— 18% —— 
po 19 —— 19% —— 
po 20 i więcej latach pracy 20% =”— » 


w $ 15 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„$ 15 ust. 1 pkt 1 — szkodliwych dla zdrowia, naali eh lub 
niebezpiecznych — otrzymują dodatki w wysokości od 1,00 zł 
do 2,50 zł za godzinę pracy w tych warunkach”, LR 

w załączniku nr 7 do zarządzenia w $ 2-ust. 5 otrzymuje brzmienie: 
„Decyżje o nadaniu odpowiedniej kategorii obiektom sportowym 
i rekreacyjnym oraz o zaliczeniu zarządu tych obiektów do od- 
powiedniej kategorii płacowej podejmuje organ powołujący oś- 
rodek sportu i rekreacji”, 

w załączniku nr 8 do zarządzenia w $ 2 liczbę „207 zastępuje się 
liczbą ,,25”, z 

skreśla się załącznik nr 9 do zarządzenia, 


w załączniku nr 10 do zarządzenia: 
a) § 1 otrzymuje brzmienie: ` j ' 


„l. Prawo do dodatku za wysługę lat jest uzależnione od 

i przepracowania wymaganego okresu pracy w uspołecz- 
nionych zakładach pracy po dniu 22 lipca '1944 r. oraz 
w prywatnych zakładach, które zostały upaństwowione 
lub przejęte przez uspołecznione zakłady pracy. * 


2. Do okresu pracy uprawniającego do dodatku nie wlicza 
się okresów zatrudnienia zakończonych porzuceniem pracy 
bądź rozwiązaniem umowy o prącę ze skutkiem natych- 
miastowym z winy pracownika”, 

b) skreśla się $ 2, 
9) $ 5 otrzymuje brzmienie: 

„Do okresu pracy stanowiącego podstawę do przyznania 

dodatku za wieloletnią pracę nie wlicza, się następujących 

okresów: N 

1) urlopów bezpłatnych, 

2) przerw w pracy kobiet spowodowanych koniecznością 
sprawowania opieki nad dzieckiem do lat czterech powsta- 
łych przed dniem 24 maja 1968 r., 

3) pobierania renty inwalidzkiej lub renty chorobowej albo 
KRS zasiłku chorobowego po rozwiązaniu umowy 
o pracę”, 

a) 
prowadzonego pojazdu samochodowego lub za wykonanie 
niektórych rodzajów przewozów”, 


w $ 6-w pkt 3 dsśkę się wyrazy: „z dodatkiem za rodzaj - 


/ ROZWI 
; - 


8) w załączniku nr 12 do żarządzenia $ 1 otrzymuje brzmienie: * 


„l. 


Pracownikom zatrudnionym w warunkach szkodliwych dla. 
zdrowia, uciążliwych i niebezpiecznych przysługuje dodatek 
w wysokości określonej w ust. 3. 


„ Dodatek przysługujć jeżeli prace wykonywane są w warun- 


kach: 


.a) w których występuje stężenie i natężenie czynników 


szkodliwych dla zdrowia przekraczające najwyższe do- 
puszczalne normy lub niemożliwe jest zachowanie innych. 
higienicznych norm pracy, 


b) jeżeli praca wykonywana jest w tych warunkach co naj- 
mniej 4 godz. dziennie lub połowę wymiaru czasu w skali 
miesiąca, 

c) szczególnie niebezpiecznych. 

Dodatek wypłaca się za każdą godzinę przepracowaną 

w warunkach, o których mowa w ust. 2,-w wysokości: 

1) 1,00 zł przy pierwszym stopniu szkodliwości dla zdrowia 
lub uciążliwości, 

2) 1,50 zł przy drugim stopniu szkodliwości dla zdrowia lub 
uciążliwości, N 


3) 2,00 zł przy trzecim stopniu szkodliwości dla zdrowia 


lub uciążliwości, 
4) 2,50 zł przy pracach szczególnie niebezpiecznych. 


. Do pierwszej grupy (pierwszego stopnia) szkodliwości . dla 


zdrowia lub uciążliwości zalicza się prace: 


1) narażające na działanie hałasu, ; 


` 2) wykonywane w pomieszczeniach zamkniętych w tem- 


peraturze efektywnej powyżej 25° lub poniżej 10°, 
3) narażająca na działanie substancji toksycznych, 


4) narażające na działanie pyłów, 


. Do drugiego stopnia szkodliwości dla zdrowia lub uciążli- 


liwości zalicza się prace: 

1) narażające na działanie substancji toksycznych o właści- 
wościach kumulujących, 

2) narażające na działanie pyłów wywołujących zwłóknie- 
nie tkanki płucnej, 

3) wykonywane w warunkach nadmiernego obciążenia 
wysiłkiem fizycznym (ponad 1.200 kcal dla kobiet i po- 
nad 2.000 kcal dla mężczyzn) lub wymagajace wymuszo- * 
nej pozycji ciała. 


. Do trzeciego stopnia szkodliwości dla zdrowia lub uciążli- 


wości zalicza się prace: 
1) narażające na miejscowe działanie wibracji, 


2) wykonywane w warunkach narażania na działanie pro- 
mieniowania jonizującego lub pola elektromagnetycz- 
nego zakresu mikrofalowego w sferze zagrożenia, 


3) narażające na styczność z materiałami zakaźnymi. 


„ Do szczególnie niebezpiecznych zalicza się prace: 


1) wykonywane na urządzeniach  elektroenergetycznych 
. będących pod napięciem powyżej 250 V (zgodnie z zez- 
woleniem MEiEA), 


2) 'na wysokości ponad 5 metrów. 


„ Podstawą przyznania dodatku za pracę wykonywaną w wa- 


runkach szkodliwych dla zdrowia stanowią wyniki badań 
środowiskowych przeprowadzonych przez jednostkę upo- 
ważnioną do tego rodzaju badań. 


. Dodatek za pracę w warunkach niebezpiecznych przysługuje 


za efektywny czas pracy bez względu na dzienny lub mie- 
sięczny wymiar czasu pracy. 1 
\ 


Dz. Urz. GKKFiS Nr 1 str. 8 ' A ; Poz. 7 


10. W przypadku jednoczesnego występowania uprawnienia 4) stanowisk pracy, dla których zatrudnionym pracownikom 
do dodatków z tytułu wykonywanych prac w warunkach cofnięto przyznane dodatki”. 
szkodliwych, uciążliwych i niebezpiecznych, stosuje się OER 
jeden dodatek o wyższej stawce. 8 2. 

11. Dodatki, o których mowa w ust. 1, są przyznawane do czasu Wprowadzenie w życie przepisów zarządzenia następuje w ra- 
osiągnięcia przewidywanej poprawy warunków pracy. „. „mach planowanego funduszu płac na 1982 r. 


Termin przewidywanej poprawy i cofnięcia dodatku lub 
jego zmniejszenie powinien być określony na podstawie 


$ 3. 


3 A > A f Tracą moc: 
opracowanego przez poszczególne jednostki organizacyjne 


planu i programu poprawy warunków bhp. Kierownicy - 1) zarządzenie nr 22 Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury 


jednostek zobowiązani są do stałego podejmowania działań Fizycznej i Sportu z dnia 18 lipca 1979 r. w sprawie powołania 
zmierzających do wyeliminowania warunków uciążliwych oraz zakresu i trybu działania Resortowej Komisji do Spraw 
lub szkodliwych dla zdrowia. Zaliczania Obiektów Sportowych i Rekreacyjnych oraz Zarządów 
RSW ŁA o Ośrodków Sportu i Rekreacji do pierwszej i drugiej kategorii 

12. Decyzję o przyznanie dodatku i dzieleniu jego wysokości (Dz. Urz. GKKFiS Nr 3, poz. 10), 


oraz decyzję o cofnięciu w razie zmiany warunków prac ; 
AR $ y T 2) decyzja nr 19 Przewodniczącego Głównego KĶKomitétu` Kultury 


/ Fizycznej i Sportu z dnia 27 sierpnia 1979 r. w sprawie ustalenia 
składu imiennego Resortowej Komisji do Spraw Zaliczania 

13. Zarządy i oddziały obiektów wprowadzą ewidencję: Obiektów Sportowych i Rekreacyjnych oraz Zarządów Ośrod- 
1) stanowisk pracy, na których występują warunki pracy ków Sportu i Rekreacji do pierwszej i drugiej kategorii. 
„wymienione w ust. 2 pkt 1—3, 


podejmuje kierownik zakładu pracy w porozumieniu ze 
związkami zawodowymi. 


2) stanowisk pracy, na których zatrudnionym. pracownikom ; A Ś 

zostały przyznane dodatki, Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą od dnia 
3) czasu pracy pracowników zatrudnionych w warunkach 1 kwietnia 1982 r. 

szkodliwych dla zdrowia, uciążliwych i szczególnie nie- * ( 

bezpiecznych, j ; Przewodniczący Komitetu: Marian Renke 

(ży | 
. 4 a; 
R = 
( 


WARUNKI PRENUMERATY 


Opłata za roczną prenumeratę Dziennika Urzędowego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Sportu wynosi 30,— 


Prenumeratę przyjmują oddziały RSW „Prasa-Książka-Ruch” i urzędy pocztowe. Jednostki gospodarki uspołecznionej, 
instytucje, organizacje i wszelkiego rodzaju zakłady pracy zamawiają prenumeratę w miejscowych oddziałach RSW- 
„Prasa-Książka-Ruch”, w miejscowościach zaś, w których nie ma oddziałów — w urzędach pocztowych. 
Czytelnicy indywidualni opłacają prenumeratę wyłącznie w urzędach pocztowych i u doręczycieli. 
. Przedpłaty na prenumeratę są przyjmowane w terminie do 25 listopada ra rok RASTODDY 
Prenumeratę ze zleceniem wysyłki za granicę przyjmuje RSW  „„Prasa-Książka-Ruch”, | Centrala Kolportażu Prasy 
i Wydawnictw, ul. Towarowa 28, 00-958 Warszawa, numer konta PKO1531-71, w terminie obowiązującym dla pre- 
numeraty krajowej. 
Prenumerata zagraniczna jest droższa od krajowej dla zleceniodawców indywidualnych o 50%, a dla instytucji 
i zakładów pracy o 100%. 


Sprzedaż archiwalnych numerów Dziennika, po uprzednim pisemnych zamówieniu prowadzi RSW  „Prasa-Książka- 
-Ruch*, Centrala Kolportażu Prasy i Wydawnictw, ul. Towarowa 28% 00-958 Warszawa. 
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